
 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 
กิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียน 
พ.ศ.2540 – ปจจุบัน รองประธานเจาหนาที่บริหาร  
 บริษัท อีสเทิรนโพลีเมอร กรุป จํากัด (มหาชน) 
กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน 
พ.ศ.2548 – ปจจุบัน กรรมการ 
  บรษัิท เบสท อารคิเทคเชอรอล ไลทต้ิง จํากัด 

การถือหุนของบริษัท ณ วันที่ 9 เมษายน 2568 
จํานวน 14,700,000 หุน คิดเปนอัตรารอยละ 0.525 
 

นางสาวมะลิวรรณ กิตติวิริยะการ 

รองประธานเจาหนาที่บริหาร สายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

อายุ 59 ป 

คุณวุฒิทางการศึกษา 

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต การเงินและการธนาคาร, 

มหาวิทยาลัยศรปีทุม 

- ปริญญาตรี ระบบสารสนเทศทางการจัดการ (MIS), จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย 

- ปริญญาตรี วิทยาศาสตร สถิติและคอมพิวเตอร, มหาวิทยาลัย

รามคําแหง 

ประวัติการอบรม  

- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุนที่ 

371/2024, สมาสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบรษิัทไทย 

(IOD) 

- ความรูเก่ียวกับมาตรฐานความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศใน

อุตสาหกรรมยานยนต (TISAX), อบรมภายในบรษิัท 

- ISO/IEC 27001 ระบบการจัดการความม่ันคงปลอดภัยดาน

สารสนเทศ, อบรมภายในบริษัท 

- Robotics Summit 2020, กระทรวงดจิิทลัเพ่ือเศรษฐกิจและ

สังคม (MDES) รวมกับสมาคมผูใชดิจิทัลไทย (DUGA)  

- หลักสูตร Executive Development : Strategy Revisit 

Program “Innovative Leadership & Unleash Potential”, 

อบรมภายในบริษัท 

- Magento Training for E-commerce, อบรมภายนอกบริษัท 

- หลักสูตร Executive Leadership & Group Strategy Revisit, 

อบรมภายในบริษัท 

- หลักสูตร Talent Management & Succession Planning, 

อบรมภายในบริษัท 

- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุนที่ 

SEC/2013, สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- หลักสูตร การพัฒนาระบบการจัดการพลังงานตามกฎกระทรวง 

และ ISO50001:2011  โดย ดร.สมชัย  เดชาพานิชกุล  

- หลักสูตร ผูตรวจสอบภายในระบบการจัดการพลังงาน (Internal 

Audit),  มหาวิทยาลัยมหิดล   

- หลักสูตร การตรวจประเมินภายใน

TS16949/ISO9001/ISO14001/TIS/OHSAS18001 
 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

กิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียน 

พ.ศ.2536 – ปจจุบัน    รองประธานเจาหนาที่บริหาร สาย 

 เทคโนโลยีสารสนเทศ  

 บริษัท อีสเทิรนโพลีเมอร กรุป จํากัด  (มหาชน) 

กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน 

พ.ศ.2556 – ปจจุบัน  รองกรรมการผูจัดการ  

 บรษิัท แอรโรคลาส จํากัด 
 

การถือหุนของบริษัท ณ วันท่ี 9 เมษายน 2568 

-ไมมี- 

 

นายจรินทร วารินทราพร 

รองประธานเจาหนาที่บริหาร(รักษาการ)  

สายทรัพยากรบุคคลและธุรการ  

อายุ 67 ป  

คุณวุฒิทางการศึกษา  

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ, จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   

- ปริญญาตรี เศรษฐศาสตรการเงินการธนาคาร, 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  

ประวัติการอบรม 

- หลักสูตร Refreshment Risk Management Program for 

Corporate Leaders, อบรมภายในบรษิัท 

- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุนที่ 

367/2024, สมาสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบรษิัทไทย 

(IOD) 

- เลขานุการและพัฒนาสํานักงานดิจิทลั ,มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครินทร ฉะเชิงเทรา 

- กฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคลและการบริหารจัดการขอมูล

สวนบุคคล, อบรมภายในบริษัท 



 

- หลักสูตร โปรแกรมสรางสุขดวยสติในองคกร สําหรับผูบริหาร, 

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) กรม

สุขภาพจิต 

- การพัฒนาระบบ Competency เพื่อการบริหารงานบุคคล, 

ชมรมเครือขายนักบริหารงานทรพัยากรมนุษยประเทศไทย 

- หลักสูตรวิเคราะห พ.ร.บ.คุมครองแรงงาน ฉบับใหม, ชมรม

ผูบริหารแรงงานสัมพันธภาคตะวันออก 

- หลักสูตร Coaching for Performance, อบรมภายในบรษิัท 

- หลักสูตร Talent Management & Succession Planning, 

อบรมภายในบริษัท 

- หลักสูตร กฎหมายแรงงานเพ่ือการบริหารทรัพยากรมนุษย, 

มหาวิทยาลัยศรปีทุม  

- หลักสูตร Salary Structure Management, HR Center 

- หลักสูตร Career Path & Succession Planning, HR Center 

- สัมมนาเชิงปฏิบัติการ การวิเคราะหและประเมินผลระบบบรหิาร

คาจางและสวัสดิการ 

- หลักสูตร How Directors Create Value to The Company, 

สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)   

- หลักสูตร เทคนิคการรางเอกสารท่ีสําคัญตามกฎหมายแรงงาน

เพ่ือการบริหารทรพัยากรมนุษยอยางมีประสิทธิภาพ,สวัสดิการ

ศาลแรงงาน   

- หลักสูตร วิธีปฎิบัติหลังไดรบัการสงเสริมการลงทุน, สมาคม

สโมสรนักลงทุน   

- หลักสูตร รางขอแกไข พรบ.คุมครองแรงงานใหม, สภาองคการ

นายจางแหงประเทศไทย   

- หลักสูตร การเรียนรูและสัมมนาเชิงปฎิบัติการ ประเด็นปญหา

สําคัญในการบริหารจัดการทุนมนุษยในองคกร, มหาวิทยาลัยศรี

ปทุม  

- หลักสูตร การบริหารคนตามแนวพระราชดําริในหลวงรัชการที่ 9, 

ชมรมผูบริหารแรงงานสัมพันธภาคตะวันออก 

- สัมมนาเชิงปฏิบัติการสภาพปญหาและแนวโนมของปญหา

แรงงาน ในป 2559, สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  

จังหวัดระยอง 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

กิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียน 

พ.ศ.2558 – ปจจุบัน รองประธานเจาหนาที่บริหาร (รักษาการ) 

  สายทรัพยากรบุคคลและธุรการ 

บริษัท อีสเทิรนโพลีเมอร กรุป จํากัด (มหาชน) 

พ.ศ.2558 – 2564  เลขานุการคณะกรรมการสรรหา 

  และกําหนดคาตอบแทน 

  บรษิัท อีสเทิรนโพลีเมอร กรุป จํากัด (มหาชน) 

กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน 

พ.ศ.2562 – ปจจุบัน  กรรมการ  

 บรษิัท ซันกิ อีสเทิรน (ไทยแลนด) จํากัด 

พ.ศ.2543 – ปจจุบัน ผูชวยกรรมการผูจัดการ 

 บรษิัท ไอ.พี.พี. (ไทยแลนด) จํากัด 

พ.ศ.2539 – ปจจุบัน กรรมการ 

 บรษิัท ฮายาคาวา อิสเทิรน รับเบอร จํากัด 

การถือหุนของบริษัท ณ วันท่ี 9 เมษายน 2568 

-ไมมี- 

 

 

 

 

 

 


