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นิยามกรรมการอิสระ 
 

กรรมการอิสระของบรษิัท หมายถึง กรรมการที�มิได้เป็นกรรมการบรหิาร และ/หรอืไม่ได้มีส่วนเกี�ยวข้องกับการบรหิารงาน
ประจําวนั และ/หรอืไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบรษิัท แต่เป็นบุคคลภายนอกที�สามารถทําหน้าที�คุ้มครองผลประโยชน์ของ 
ผูถ้ือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทยีมกนั และสามารถช่วยดูแลไม่ไห้เกิดรายการที�มคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างบรษิัทกบั
บุคคลที�เกี�ยวข้องกัน และบริษัทได้กําหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัท  ซึ�งเท่ากับข้อกําหนดขั �นตํ�าของสํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ หรอืตลาดหลกัทรพัย์ฯ ในเรื�องการ ถือหุ้นในบรษิัท การไม่เป็นลูกจ้าง 
พนักงานที�ปรกึษาที�ไดร้บัเงนิเดอืนประจาํ หรอืผูม้อีํานาจควบคุมของบรทิ รวมถงึไม่มคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิ ดงันี� 
 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจํานวนหุ้นที�มีสิทธิออกเสียงทั �งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  
ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอื ผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทั ทั �งนี� ใหน้ับรวมการถอืหุน้ของผูท้ี�เกี�ยวขอ้งของกรรมการอสิระ 
รายนั �น ๆ ดว้ย 

 
2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที�มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที�ปรึกษาที�ได้เงินเดือนประจํา หรือ  

ผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม บรษิทัย่อยลําดบัเดยีวกนั ผู้ถอืหุน้รายใหญ่ หรอืของ   
ผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี ทั �งนี� ลกัษณะตอ้งหา้ม
ดงักล่าวไม่รวมถงึกรณีที�กรรมการอสิระเคยเป็นขา้ราชการ หรอืที�ปรกึษา ของส่วนราชการซึ�งเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอื
ผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทั 

 
3. ไม่เป็นบุคคลที�มคีวามสมัพนัธ์ทางสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลกัษณะที�เป็นบดิา มารดา คู่สมรส 

พี�น้อง และบุตร รวมทั �งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื�น ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อีํานาจควบคุม หรอืบุคคลที�จะ
ไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิารหรอืผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทั หรอืบรษิทัย่อย 

 
4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท  บริษัทใหญ่  บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  หรือ 

ผูม้อีํานาจควบคุมของผูข้ออนุญาต ในลกัษณะที�อาจเป็นการขดัขวางการใช้วจิารณญาณอย่างอสิระของตน รวมทั �งไม่เป็น
หรอืเคยเป็นผูถ้อืหุน้ที�มนีัย หรอืผูม้อํีานาจควบคุมของผูท้ี�มคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบับรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทั
ร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี  

 
 ความสมัพนัธ์ทางธุรกจิตามวรรคหนึ�ง รวมถงึการทํารายการทางการค้าที�กระทําเป็นปกตเิพื�อประกอบกจิการ การเช่า

หรอืใหเ้ช่าอสงัหารมิทรพัย์ รายการเกี�ยวกบัสนิทรพัย์หรอืบรกิาร หรอืการให้หรอืรบัความช่วยเหลอืทางการเงนิ ดว้ย
การรบัหรอืใหกู้ย้มื คํ�าประกนั การใหส้นิทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัหนี�สนิ รวมถงึพฤตกิารณ์อื�นทาํนองเดยีวกนั ซึ�งเป็นผลให้
บรษิัทหรอืคู่สญัญามภีาระหนี�ที�ต้องชําระต่ออีกฝ่ายหนึ�ง ตั �งแต่รอ้ยละ 3 ของสนิทรพัย์ที�มตีวัตนสุทธขิองบรษิัท หรอื
ตั �งแต่ 20 ล้านบาทขึ�นไป แล้วแต่จํานวนใดจะตํ�ากว่า ทั �งนี� การคํานวณภาระหนี�ดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามวธิกีารคํานวณ
มูลค่าของรายการที�เกี�ยวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุนว่าดว้ยหลกัเกณฑ์ในการทํารายการที�เกี�ยว
โยงกัน โดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนี�ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี�ที�เกิดขึ�นในระหว่าง 1 ปีก่อนวันที�มี
ความสมัพนัธท์างธุรกจิกบับุคคลเดยีวกนั 
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5. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีํานาจควบคุม
ของบรษิัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที�มนีัย ผู้มอีํานาจควบคุม หรอืหุ้นส่วนของสํานักงานสอบบญัช ีซึ�งมผีู้สอบบญัชขีอง
บรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทัสงักดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้
จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี 

 
6. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีใด ๆ ซึ�งรวมถงึการใหบ้รกิารเป็นที�ปรกึษากฎหมายหรอืที�ปรกึษาทางการเงนิ 

ซึ�งได้รบัค่าบรกิารเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบรษิัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ  
ผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทั และไม่เป็นผูถ้อืหุน้ที�มนัีย ผูม้อํีานาจควบคุม หรอืหุน้ส่วนของผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีนั �น
ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี 

 
7. ไม่เป็นกรรมการที�ไดร้บัการแต่งตั �งขึ�นเพื�อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูถ้อืหุน้ซึ�งเป็นผูท้ี�

เกี�ยวขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 
 
8. ไม่ประกอบกจิการที�มสีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัที�มนีัยกบักจิการของบรษิทั หรอืบรษิัทย่อย หรอืไม่เป็น

หุน้ส่วนที�มนีัยในหา้งหุน้ส่วน หรอืเป็นกรรมการที�มส่ีวนร่วมบรหิารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที�ปรกึษาที�รบัเงนิเดอืนประจํา 
หรอืถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจํานวนหุ้นที�มีสิทธิออกเสียงทั �งหมดของบริษัทอื�น ซึ�งประกอบกิจการที�มีสภาพอย่าง
เดยีวกนัและเป็นการแขง่ขนัที�มนีัยกบักจิการของบรษิทั หรอืบรษิทัย่อย  

 
9. ไม่มลีกัษณะอื�นใดที�ทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระเกี�ยวกบัการดาํเนินงานของบรษิทั 
 
10. ไม่เป็นกรรมการที�ได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตดัสนิใจในการดําเนินกิจการของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย 

บรษิทัร่วม บรษิทัย่อยลําดบัเดยีวกนั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทั 
 
11. ไม่เป็นกรรมการของบรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย หรอืบรษิทัย่อยลําดบัเดยีวกนัเฉพาะที�เป็นบรษิทัจดทะเบยีน 

บรษิทั อสีเทริน์โพลเีมอร ์กรุป๊ จาํกดั (มหาชน) ��


