
 

สิ�งที�สง่มาดว้ย หมายเลข 9 
 

ข้อบงัคบับริษัทในส่วนที�เกี�ยวกบัการประชุมผู้ถือหุ้น  

 

1. การเรียกประชุม 

หมวดที� 4 ขอ้ 34 

 การประชุมผู้ถือหุ้นของบรษิัทให้จดัขึ�น ณ ท้องที�อนัเป็นที�ตั �งสํานักงานใหญ่ของบรษิัท หรอืจงัหวดัใกล้เคยีง หรอื  

จะกาํหนดใหจ้ดัการประชมุผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกสก์ไ็ด ้

 

หมวดที� 4 ขอ้ 36 

ในการบอกกล่าวเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้ไม่ว่าจะเป็นการประชุมดว้ยตนเองหรอืเป็นการประชุมผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกสน์ั �น 

ใหค้ณะกรรมการจดัทําหนังสอืนัดประชุมระบุสถานที� วนั เวลา ระเบยีบ วาระการประชุม และเรื�องที�จะเสนอต่อที�ประชุมพรอ้ม

ดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนวา่เป็นเรื�องที�เสนอเพื�อทราบ เพื�ออนุมตั ิหรอืเพื�อพจิารณาพรอ้มทั �งความเหน็ของ

คณะกรรมการในเรื�องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้และนายทะเบยีนบรษิัทมหาชนจาํกดัทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วนั

ก่อนวนัประชุม และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพมิพ์หรอือาจใชว้ธิกีารโฆษณาทางสื�ออเิลก็ทรอนิกสแ์ทนกไ็ด ้

โดยดําเนินการตามหลกัเกณฑ์และวธิกีารตามที�กฎหมายกําหนด ทั �งนี� บรษิัทสามารถจดัส่งหนังสอืเชญิประชุมโดยจดหมาย

อเิลก็ทรอนิกสก์ไ็ด ้โดยจะตอ้งจดัสง่และลงโฆษณาตามระยะเวลาที�กฎหมายกาํหนด 

 

2. การมอบฉันทะ 

หมวด 4 ขอ้ 38 

ในการประชุมผูถ้ือหุน้ ผูถ้อืหุ้นจะมอบฉันทะให้ผูอ้ ื�นเขา้ประชุม และออกเสยีงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบฉันทะ

จะต้องทําเป็นหนังสอืลงลายมือชื�อผู้มอบฉันทะ และทําตามแบบที�นายทะเบียนบรษิัทมหาชนจํากดักําหนด โดยให้มอบแก่

ประธานกรรมการ หรอืบุคคลซึ�งประธานกรรมการกําหนดไว ้ณ สถานที�ประชุมก่อนผูร้บัมอบฉันทะเขา้ประชุม หรอืการมอบ

ฉันทะอาจดําเนินการโดยวธิกีารทางอเิลก็ทรอนิกสแ์ทนได ้โดยต้องใชว้ธิกีารที�มคีวามปลอดภยัและเชื�อถอืไดว้่าการมอบฉันทะ

นั �นไดด้าํเนินการโดยผูถ้อืหุน้ และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี�นายทะเบยีนกาํหนด และอยา่งน้อยใหม้รีายการดงัต่อไปนี� 

ก. จาํนวนหุน้ที�ผูม้อบฉนัทะนั �นถอือยู ่

ข. ชื�อผูร้บัมอบฉนัทะ 

ค . ครั �งที�ของการประชมุที�มอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน  

 

3. การดาํเนินการประชมุ 

หมวดที� 4 ขอ้ 39 

การประชมุผูถ้อืหุน้ใหเ้ป็นไปตามลาํดบัระเบยีบวาระที�กาํหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุม เวน้แต่ที�ประชุมจะมมีตใิหเ้ปลี�ยน

ลาํดบัระเบยีบวาระดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกกวา่สองในสาม (2/3) ของจาํนวนผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชมุ  

เมื�อที�ประชุมพจิารณาเรื�องตามระเบยีบวาระที�กําหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุมครบถว้นแลว้ ผูถ้อืหุน้ซึ�งมหีุน้นับรวมกนั

ไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ�งในสาม (1/3) ของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดท้ ั �งหมด อาจขอใหท้ี�ประชุมพจิารณาเรื�องอื�นนอกจากที�กาํหนดไวใ้น

หนังสอืนัดประชมุได ้

ในกรณีที�ที�ประชุมพจิารณาเรื�องตามระเบียบวาระที�กําหนดไวใ้นหนังสอืประชุม หรอืเรื�องที�ผู้ถอืหุน้เสนอเพิ�มเติมไม่

เสรจ็ และจาํเป็นต้องเลื�อนการพจิารณา ใหท้ี�ประชุมกาํหนดสถานที� วนั และเวลาที�จะประชุมครั �งต่อไป และใหค้ณะกรรมการส่ง

หนังสอืนัดประชุม ระบุสถานที� วนั เวลา และระเบยีบวาระการประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วนัก่อนการประชุม ทั �งนี� 

ใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนงัสอืพมิพ์หรอือาจใชว้ธิกีารโฆษณาทางสื�ออเิล็กทรอนิกสแ์ทนกไ็ด ้โดยดาํเนินการตาม

หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารตามที�กฎหมายกาํหนด 

บริิษััท อีีสเทิิร์์นโพลีีเมอร์์ กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน) 40
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ข้อบงัคบับริษัทในส่วนที�เกี�ยวกบัการประชุมผู้ถือหุ้น  

 

1. การเรียกประชุม 

หมวดที� 4 ขอ้ 34 

 การประชุมผู้ถือหุ้นของบรษิัทให้จดัขึ�น ณ ท้องที�อนัเป็นที�ตั �งสํานักงานใหญ่ของบรษิัท หรอืจงัหวดัใกล้เคยีง หรอื  

จะกาํหนดใหจ้ดัการประชมุผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกสก์ไ็ด ้

 

หมวดที� 4 ขอ้ 36 

ในการบอกกล่าวเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้ไม่ว่าจะเป็นการประชุมดว้ยตนเองหรอืเป็นการประชุมผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกสน์ั �น 

ใหค้ณะกรรมการจดัทําหนังสอืนัดประชุมระบุสถานที� วนั เวลา ระเบยีบ วาระการประชุม และเรื�องที�จะเสนอต่อที�ประชุมพรอ้ม

ดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนวา่เป็นเรื�องที�เสนอเพื�อทราบ เพื�ออนุมตั ิหรอืเพื�อพจิารณาพรอ้มทั �งความเหน็ของ

คณะกรรมการในเรื�องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้และนายทะเบยีนบรษิัทมหาชนจาํกดัทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วนั

ก่อนวนัประชุม และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพมิพ์หรอือาจใชว้ธิกีารโฆษณาทางสื�ออเิลก็ทรอนิกสแ์ทนกไ็ด ้

โดยดําเนินการตามหลกัเกณฑ์และวธิกีารตามที�กฎหมายกําหนด ทั �งนี� บรษิัทสามารถจดัส่งหนังสอืเชญิประชุมโดยจดหมาย

อเิลก็ทรอนิกสก์ไ็ด ้โดยจะตอ้งจดัสง่และลงโฆษณาตามระยะเวลาที�กฎหมายกาํหนด 

 

2. การมอบฉันทะ 

หมวด 4 ขอ้ 38 

ในการประชุมผูถ้ือหุน้ ผูถ้อืหุ้นจะมอบฉันทะให้ผูอ้ ื�นเขา้ประชุม และออกเสยีงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบฉันทะ

จะต้องทําเป็นหนังสอืลงลายมือชื�อผู้มอบฉันทะ และทําตามแบบที�นายทะเบียนบรษิัทมหาชนจํากดักําหนด โดยให้มอบแก่

ประธานกรรมการ หรอืบุคคลซึ�งประธานกรรมการกําหนดไว ้ณ สถานที�ประชุมก่อนผูร้บัมอบฉันทะเขา้ประชุม หรอืการมอบ

ฉันทะอาจดําเนินการโดยวธิกีารทางอเิลก็ทรอนิกสแ์ทนได ้โดยต้องใชว้ธิกีารที�มคีวามปลอดภยัและเชื�อถอืไดว้่าการมอบฉันทะ

นั �นไดด้าํเนินการโดยผูถ้อืหุน้ และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี�นายทะเบยีนกาํหนด และอยา่งน้อยใหม้รีายการดงัต่อไปนี� 

ก. จาํนวนหุน้ที�ผูม้อบฉนัทะนั �นถอือยู ่

ข. ชื�อผูร้บัมอบฉนัทะ 

ค . ครั �งที�ของการประชมุที�มอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน  

 

3. การดาํเนินการประชมุ 

หมวดที� 4 ขอ้ 39 

การประชมุผูถ้อืหุน้ใหเ้ป็นไปตามลาํดบัระเบยีบวาระที�กาํหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุม เวน้แต่ที�ประชุมจะมมีตใิหเ้ปลี�ยน

ลาํดบัระเบยีบวาระดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกกวา่สองในสาม (2/3) ของจาํนวนผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชมุ  

เมื�อที�ประชุมพจิารณาเรื�องตามระเบยีบวาระที�กําหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุมครบถว้นแลว้ ผูถ้อืหุน้ซึ�งมหีุน้นับรวมกนั

ไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ�งในสาม (1/3) ของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดท้ ั �งหมด อาจขอใหท้ี�ประชุมพจิารณาเรื�องอื�นนอกจากที�กาํหนดไวใ้น

หนังสอืนัดประชมุได ้

ในกรณีที�ที�ประชุมพจิารณาเรื�องตามระเบียบวาระที�กําหนดไวใ้นหนังสอืประชุม หรอืเรื�องที�ผู้ถอืหุน้เสนอเพิ�มเติมไม่

เสรจ็ และจาํเป็นต้องเลื�อนการพจิารณา ใหท้ี�ประชุมกาํหนดสถานที� วนั และเวลาที�จะประชุมครั �งต่อไป และใหค้ณะกรรมการส่ง

หนังสอืนัดประชุม ระบุสถานที� วนั เวลา และระเบยีบวาระการประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วนัก่อนการประชุม ทั �งนี� 

ใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนงัสอืพมิพ์หรอือาจใชว้ธิกีารโฆษณาทางสื�ออเิล็กทรอนิกสแ์ทนกไ็ด ้โดยดาํเนินการตาม

หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารตามที�กฎหมายกาํหนด 
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หมวดที� 4 ขอ้ 40 

ประธานกรรมการเป็นประธานที�ประชุมผูถ้อืหุน้ ในกรณีที�ประธานกรรมการไม่อยูใ่นที�ประชุม หรอืไม่อาจปฏบิตัหิน้าที�

ได ้ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มรีองประธานกรรมการ หรอืมแีต่ไม่สามารถปฏบิตัิ

หน้าที�ได ้ใหผู้ถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมเลอืกผูถ้อืหุน้คนหนึ�งเป็นประธานในที�ประชมุ 

 

4. องคป์ระชุม 

หมวดที� 4 ขอ้ 37 

ในการประชุมผู้ถือหุ้นไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือเป็นการประชุมผ่านสื�ออเิล็กทรอนิกส์ ต้องมีจํานวน 

ผูถ้ือหุ้นและผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้ือหุน้ (ถ้าม)ี เข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่ายี�สบิหา้ (25) คนหรอืไม่น้อยกว่ากึ�งหนึ�งของจํานวน 

ผูถ้ือหุ้นทั �งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ�งในสาม (1/3) ของจํานวนหุ้นที�จําหน่ายไดท้ ั �งหมด จงึจะครบเป็น 

องคป์ระชุม  

ในกรณีที�มกีารประชุมผ่านสื�ออิเลก็ทรอนิกส์ การดาํเนินการจะต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์และวธิกีารตามที�กฎหมาย

กาํหนด 

ในกรณีที�ปรากฏว่าการประชุมผูถ้อืหุน้ครั �งใด เมื�อล่วงเวลานัดไปแลว้ถงึหนึ�ง (1) ชั �วโมง จาํนวนผูถ้อืหุน้ซึ�งมาเขา้รว่ม

ประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที�กาํหนดไว ้หากวา่การประชุมผูถ้อืหุน้นั �นไดเ้รยีกนดัเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ การประชุมเป็นอนั

ระงบัไป ถา้การประชมุผูถ้อืหุน้นั �นมใิช่เป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอใหน้ัดประชุมใหม่ และใหส้ง่หนังสอืนัดประชุมไป

ยงัผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกวา่ เจด็ (7) วนัก่อน วนัประชุม ในการประชุมครั �งหลงันี�ไม่จาํเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ 

 

5. การลงคะแนนเสียง 

หมวด 4 ขอ้ 41 

ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้ทุกคนมคีะแนนเสยีงหนึ�งเสยีงต่อหนึ�งหุน้ 

ในกรณทีี�ผูถ้อืหุน้มสีว่นไดเ้สยีเป็นพเิศษในเรื�องใด ผูถ้อืหุน้จะไม่มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรื�องนั �น นอกจากการออก

เสยีงลงคะแนนเลอืกตั �งกรรมการ 

 

หมวด 4 ขอ้ 42 

การออกเสยีงลงมตใิดๆ หรอืการอนุมตักิจิการใดๆ ในที�ประชุมผูถ้อืหุน้จะตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบดว้ยคะแนนเสยีงขา้ง

มากของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน เวน้แต่จะกาํหนดไวเ้ป็นอยา่งอื�นในขอ้บงัคบันี� หรอืกรณีอื�นตามที�กฎหมาย

จะกาํหนดไว ้หรอืในกรณีดงัต่อไปนี�จะต้องไดร้บัคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี� (3/4) ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�ง

มาประชุม และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

ก. การขายหรอืโอนกจิการของบรษิทัทั �งหมดหรอืบางส่วนที�สาํคญัใหแ้กบุ่คคลอื�น 

ข. การซื�อหรอืรบัโอนกจิการของบรษิทัมหาชนอื�นหรอืบรษิทัเอกชนมาเป็นของบรษิทั 

ค. การทํา แกไ้ข หรอืเลกิสญัญาเกี�ยวกบัการใหเ้ช่ากจิการของบรษิทัทั �งหมดหรอืบางส่วนที�สาํคญั การมอบหมายให้

บุคคลอื�นเขา้จดัการธรุกจิของบรษิทั หรอืการรวมกจิการกบับุคคลอื�นโดยมวีตัถุประสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทนุกนั 

ง. การแกไ้ขเพิ�มเตมิหนังสอืบรคิณหส์นธ ิหรอืขอ้บงัคบัของบรษิทั 

จ. การเพิ�มทุน และการลดทุน 

ฉ. การออกหุน้กู ้

ช. การควบบรษิทั หรอืการเลกิบรษิทั 
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สิ�งที�สง่มาดว้ย หมายเลข 9 
 

6. การแต่งตั �งกรรมการ 

หมวด 3 ขอ้ 15 

บรษิทัมคีณะกรรมการคณะหนึ�ง ประกอบดว้ยกรรมการอยา่งน้อย หา้ (5) คน และให้คณะกรรมการเลอืกตั �งกรรมการ

ดว้ยกนัเป็นประธานกรรมการ และอาจเลอืกรองประธานกรรมการ และตําแหน่งอื�นตามที�เหน็เหมาะสมดว้ยกไ็ด ้และกรรมการไม่

น้อยกว่ากึ�งหนึ�งของจาํนวนกรรมการทั �งหมดตอ้งมถีิ�นที�อยูใ่นราชอาณาจกัร 

 

หมวด 3 ขอ้ 17 

ให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั �งกรรมการโดยใช้เสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนนตาม

หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารดงัต่อไปนี� 

1) ผูถ้อืหุน้คนหนึ�งมคีะแนนเสยีงเท่าจาํนวนหุน้ที�ตนถอื 

2) ผูถ้อืหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสยีงที�มอียูเ่ลอืกตั �งบุคคลคนเดยีวหรอืหลายคนเป็นกรรมการกไ็ด ้ในกรณีที�เลอืกตั �ง

บุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสยีงใหแ้กผู่ใ้ดมากน้อยเพยีงใดไม่ได ้ 

3) บุคคลซึ�งไดร้บัคะแนนเสยีงสงูสดุตามลําดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลอืกตั �งเป็นกรรมการ เท่าจํานวนกรรมการที�จะ

พงึมหีรอืจะพงึเลอืกตั �งในครั �งนั �น ในกรณีที�บุคคลซึ�งไดร้บัการเลอืกตั �งในลาํดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีงเท่ากนัเกนิ

จาํนวนกรรมการที�จะพงึม ีหรอืจะพงึเลอืกตั �งในครั �งนั �นใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสยีงชี�ขาด 

 

หมวด 3 ขอ้ 18 

ในการประชุมสามญัประจําปีทุกครั �ง กรรมการจะต้องออกจากตําแหน่งอย่างน้อยจํานวนหนึ�งในสาม (1/3) โดยอตัรา  

ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็นสามสว่นไม่ไดก้ใ็หอ้อกโดยจาํนวนใกลเ้คยีงที�สุดกบัสว่นหนึ�งในสาม (1/3) 

กรรมการที�จะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรก และปีที�สองภายหลงัจดทะเบียนบรษิัทนั �น ใหจ้บัสลากว่าผู้ใดจะออก  

สว่นปีหลงั ๆ ต่อไป ใหก้รรมการที�อยูใ่นตําแหน่งนานที�สดุเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง 

กรรมการผูอ้อกจากตาํแหน่งไปนั �นอาจจะเลอืกเขา้รบัตาํแหน่งอกีกไ็ด ้
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